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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERCA
PRESSO L’UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO — LIUC PER IL SC 13/A1 ECONOMIA POLITICA - SSD SECS-
P/01 ECONOMIA POLITICA BANDITO CON D.R. DEL 11 FEBBRAIO 2019, N. 364

*r

Verbale n. 4
(Prova orale e compilazione graduatoria)

Il giorno 12 marzo 2019 alle ore 10:30 presso I’Universita Carlo Cattaneo — LIUC in Castellanza (VA), Corso Matteotti,
22, la Commissione giudicatrice, nominata con D.R. dell’11 febbraio 2019, n. 365 si ¢ riunita per procedere alla prova
orale della procedura di valutazione comparativa con la seguente composizione:

- Prof. Salvatore SCIASCIA, professore di prima fascia, Settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia Azienda-
le, Universita Carlo Cattaneo — LIUC;

- Prof. Massimiliano SERATI, professore di seconda fascia, Settore scientifico disciplinare SECS- P/02 Politica Eco-
nomica, Universita Carlo Cattaneo - LIUC;

- Prof.ssa Eliana Alessandra MINELLI, professore di seconda fascia, Settore scientifico disciplinare SECS-P/10 Orga-
nizzazione Aziendale, Universita Carlo Cattaneo — LIUC,

La Commissione da atto che tutti i candidati ammessi alla prova orale sono stati regolarmente convocati.

Sono presenti i candidati:

N Candidato Documento : Rilasciato da
di
riconosci-
mento
1  dott. Toto Andrea Passaporto YA4144795 Ministero Affari Esteri 04.03.2013
2 dott. Liminta Luca C.L CA19528A0 Comune di Busto Arsizio 12.12.2017
Giovangiuseppe

E’ presente in videoconferenza il seguente candidato:
dott. Toto Andrea (nome utente Skype totoandrea 1)

La Commissione prende atto che il colloquio si intende superato se il candidato ottiene un punteggio di almeno 30 punti
su 40 punti.

Nel corso del colloquio la Commissione dovra verificare anche la conoscenza della lingua inglese.

La Commissione procede con la prova orale:

1) Alle ore 10:40 la Commissione procede alla chiamata via Skype del candidato Toto Andrea la cui identita perso-
nale viene preventivamente accertata (documento di riconoscimento mostrato: passaporto N. YA4144795 rilasciato dal
Ministero Affari Esteri).

11 candidato presenta gli aspetti salienti della sua attivita di ricerca.

In particolare mette in luce 1’esperienza negli ambiti dei modelli di rischio di credito, della valutazione dei rischi con-
nessi alla corruzione nonché delle resilienza delle reti bancarie e la padronanza di metodologie teoriche ed empiriche
quali modelli a equazioni differenziali, modelli autoregressivi e regressioni logistiche.

Al candidato vengono rivolte le seguenti domande:
- Evoluzione dell’attivita di ricerca;
- Esperienze e interessi in ambito microeconomico;

- Sviluppi futuri dell’attivita di ricerca.
La Commissione chiede al candidato di leggere un brano in lingua inglese e di tradurlo. é{
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Terminata la chiamata, la Commissione, all’unanimita, assegna al dott. Toto Andrea 32/40 punti.

La Commissione visto I’esito del colloquio e della valutazione dei titoli riporta qui di seguito i punteggi conseguiti dal
candidato:

Candidato Punti Titoli Punti Colloquio Totale Punti

l dott. Toto Andrea 34/60 32/40 66/100

ed esprime il seguente giudizio complessivo:

11 candidato esprime un buon grado di maturita scientifica, una spiccata attitudine alla ricerca e il possesso delle compe-
tenze necessarie per ’attivita di ricerca prevista a bando.

2) Alle ore 11:10 la Commissione procede al colloquio del dott. Liminta Luca Giovangiuseppe, la cui identita viene
preventivamente accertata (documento di riconoscimento mostrato: C.I. CA19528A0 rilasciata dal Comune di Busto
Arsizio).

11 candidato presenta gli aspetti salienti della sua attivita di ricerca.

In particolare mette in luce I’esperienza nell’ambito della misurazione del fenomeno del brain drain e delle sue determi-
nanti e una discreta attitudine alla construzione di indicatori statistici.

Al candidato vengono rivolte le seguenti domande:
- Evoluzione dell’attivita di ricerca;
- Esperienze e interessi in ambito microeconomico;
- Sviluppi futuri dell’attivita di ricerca.

La Commissione chiede al candidato di leggere un brano in lingua inglese e di tradurlo.
Fatto uscire il candidato, la Commissione, all’unanimita, assegna al dott. Liminta Luca Giovangiuseppe 30/40 punti.

La Commissione, visto ’esito del colloquio e della valutazione dei titoli, riporta qui di seguito i punteggi conseguiti dal
candidato:

N Candidato Punti Titoli  Punti Colloquio Totale Punti
2 dott. Liminta Luca Giovangiu- 31/60 30/40 61/100
seppe

ed esprime il seguente giudizio complessivo:

11 candidato esprime un discreto grado di maturita scientifica, una sufficiente attitudine alla ricerca e il possesso delle
competenze necessarie per 1’attivita di ricerca prevista a bando.

La Commissione, tenuto conto dei posti messi a disposizione dalla valutazione comparativa, designa vincitore il seguen-
te candidato:

N Candidato Punti Titoli  Punti Colloquio Totale Punti
1 dott. Toto Andrea 34/60 32/40 66/100

La seduta € tolta alle ore 11:45

Letto, approvato e sottoscritto.
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