O PON *."

*
UNIONE EUROPEA it il Bl B eane LIUC

Fondo Sociale Eurcpeo Al itee « Hoer seve

PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3
LETTERA A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - FSE REACT-EU - PON “RICERCA E
INNOVAZIONE” 2014-2020- AZIONE 1IV.6 “CONTRATTI DI RICERCA SU TEMATICHE
GREEN” PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 — ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/07 - ECONOMIA AZIENDALE PRESSO
L’UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO - LIUC.

(Bando, DR del 6 ottobre 2021 n. 802, avviso pubblicato sulla G.U. il 5 ottobre 2021 n. 79)

RELAZIONE FINALE

La Commissione per la procedura di conferimento di n. 1 (un) contratto di diritto privato di lavoro

subordinato a tempo determinato, ex art. 24, comma 3, lett. a), Legge 240/2010 per il Settore Concorsuale

13/B1 - Economia Aziendale, Settore Scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia Aziendale, nominata

con D.R. del 6 ottobre 2021 n. 803, ¢ composta come segue:

- Prof. Alessandro CORTESI, professore di prima fascia, Settore scientifico disciplinare SECS-P/07 -
Economia Aziendale, presso Universita Carlo Cattaneo LIUC;

- Profssa Anna GERVASONI, professore di prima fascia. Settore scientifico disciplinare SECS-P/08 -
Economia e Gestione delle Imprese, presso Universita Carlo Cattaneo LIUC;

- Prof. Edoardo Vincenzo Eugenio MOLLONA, professore di prima fascia, Settore scientifico disciplinare
SECS-P/07 - Economia Aziendale, presso ALMA MATER STUDIORUM - Universita di Bologna.

La Commissione, sempre presente al completo, si € riunita nei giorni seguenti:

- 9 novembre 2021 alle ore 9:00 con I'utilizzo di mezzi telematici di lavoro collegiale (verbale N. 1)

- 18 novembre 2021 alle ore 9:00 con I'utilizzo di mezzi telematici di lavoro collegiale (verbale N. 2)

- 18 novembre 2021 alle ore 15:00 presso I'Universita Carlo Cattaneo - LIUC (verbale N. 3 e Relazione
Finale).

Nella riunione di apertura la Commissione ha individuato il Presidente nella Prof. Anna Gervasoni e il
segretario nel Prof. Alessandro Cortesi.

Ognuno dei membri ha dichiarato di non avere relazioni di parentela e affinita entro il 4° grado incluso con
gli altri commissari e che non sussistono con gli stessi situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interesse
né cause di astensione di cui all’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

La Commissione ha quindi predeterminato i criteri per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni e ad
inviarli al Responsabile della procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito
Web dell’ Ateneo.

Nella seconda riunione la Commissione, accertato che i criteri di valutazione erano stati regolarmente
pubblicizzati sul sito web d’Ateneo, ha preso visione dell’elenco dei candidati e della documentazione

presentata dagli stessi.

Nell’elenco dei candidati figuravano i seguenti nominativi:
1. Danese Giuseppe ]
2. Khan Owais Ur Rehman
3.

Minutiello Valentina
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I membri della Commissione hanno dichiarato di non avere con gli stessi relazioni di parentela e affinita
entro il 4° grado incluso e di non trovarsi con i candidati in nessuna delle situazioni di incompatibilita
previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

La Commissione, constatato che le domande presentate dai candidati erano pervenute nei termini definiti dal
bando, ha proceduto a esaminare la documentazione di ciascuno verificandone la corrispondenza a quanto
definito dalla procedura di selezione.

Accertato che non sussistevano cause di esclusione la Commissione ha giudicato ammissibili tutte le
domande presentate.

Essendo il numero di candidati inferiore a 6, come previsto dal bando, la Commissione ha ammesso tutti i
candidati alla discussione pubblica di titoli e produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza della
lingua straniera.

La Commissione ha quindi avviato la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e delle pubblicazioni
del/dei candidato/i.

La Commissione, dopo ampio e approfondito esame, ha espresso la valutazione preliminare dei candidati
(allegato | della presente relazione).

Nella terza riunione, € risultata presente solo la candidata:
Minutiello Valentina

Sono risultati assenti, cosi manifestando la loro volonta di rinunciare alla presente procedura valutativa:

Danese Giuseppe
Khan Owais Ur Rehman

La candidata Minutiello Valentina ¢ stata chiamata per la discussione pubblica di titoli e produzione
scientifica necessaria a verificare, oltre alle caratteristiche personali e motivazionali, I'attitudine alla
didattica. Nella discussione la Commissione ha proceduto all’accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

Poi, la Commissione, dopo adeguata discussione e valutazione, ha proceduto collegialmente all’attribuzione
del punteggio a titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate e alla consistenza complessiva della
produzione scientifica della candidata, nonché a elaborare una valutazione sulla conoscenza della lingua
inglese, come da criteri stabiliti nella riunione preliminare.

La Commissione ha calcolato il punteggio totale come somma dei punti attribuiti ai titoli e alle
pubblicazioni.

L attribuzione del punteggio per ciascun candidato € espressa nell’allegato 2 della presente relazione.

La Commissione, quindi, ha proceduto collegialmente all’espressione di un giudizio complessivo sulla
candidata. Tale giudizio tiene conto oltre che delle caratteristiche personali e motivazionali, dell’attitudine
alla ricerca, delle capacita didattiche e della conoscenza della lingua inglese. Il giudizio complessivo
(allegato 3 della presente relazione) riflette anche i punteggi attribuiti nella valutazione dei titoli e delle

pubblicazioni.
v
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Al termine, la Commissione, considerato il positivo esito della valutazione, ha espresso un giudizio
favorevole d’idoneita relativamente alla candidata: Minutiello Valentina, con la seguente motivazione:

“La candidata presenta un curriculum adeguato rispetto alla procedura competitiva oggetto del presente
bando. La Commissione esprime una valutazione positiva sulla candidata ai fini del presente bando™.

La Commissione, conformemente a quanto previsto dal Bando, ha predisposto I’elenco degli idonei, in
ordine alfabetico, che sara pubblicato sul sito web di Ateneo (allegato 4 della presente relazione).

™\
Letta, approvata e sottoscritta. % |
Anna Gervasoni (Presidente) .
Alessandro Cortesi (Segretario) /%é“r%"‘ J z,...‘—v—"‘\\
Edoardo Vincenzo Eugenio Mollona M/éﬂa\
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PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3
LETTERA A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - FSE REACT-EU - PON “RICERCA E
INNOVAZIONE” 2014-2020- AZIONE 1IV.6 “CONTRATTI DI RICERCA SU TEMATICHE
GREEN” PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 — ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/07 - ECONOMIA AZIENDALE PRESSO
L’UNIVERSITA® CARLO CATTANEO - LIUC.

(Bando, DR del 6 ottobre 2021 n. 802, avviso pubblicato sulla G.U. il 5 ottobre 2021 n. 79)

ALLEGATO 1 alla RELAZIONE FINALE
(giudizi analitici)

Candidato: Danese Giuseppe

Titoli e curriculum

Il candidato ha conseguito un diploma di laurea specialistica in Decisioni economiche, impresa e
responsabilita sociale presso I'Universita di Trento nel 2007, un M.Sc. in Economics presso la
Queen Mary University of London nel 2008 e un diploma di Dottore di Ricerca in Economics
presso la Simon Fraser University (Canada) nel 2014. E stato quindi Docente a contratto presso la
Simon Fraser University (2014), Ricercatore Postdoc presso la Catolica Porto Business School
(Portogallo, 2015-2017), Professore aggiunto presso la Universidad del Rosario (Colombia, 2018),
Ricercatore Postdoc presso la University of Pennsylvania (USA, 2018 — presente). Presso la Simon
Fraser University, la Catolica Porto Business School e la University of Pennsylvania il candidato ha
svolto cospicua attivita di docenza su vari corsi, pur non afferenti il Settore concorsuale oggetto del
presente Bando. Pure significativa ¢ stata I’attivita di presentazione di lavori a conferenze, con
buona continuita nel periodo 2007-2020.

Produzione scientifica

Il candidato presenta a valutazione comparativa 10 lavori, cosi suddivisi:

a) 9 articoli su Refereed Journal, con indicazione del proprio contributo:

b) 1 capitolo di libro.
Altri lavori minori che il candidato ha indicato nel suo Curriculum non sono stati sottoposti a
valutazione comparativa.

Giudizio sui titoli, curriculum e produzione scientifica

[l candidato presenta alcuni titoli di buon livello che in larga parte non appaiono attinenti al settore
e al profilo della posizione oggetto del bando.

Significativa e varia appare lattivita di docenza, anche in questo caso su corsi € seminari non
attinenti al settore e al profilo della posizione oggetto del bando.
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Candidato: Khan Owais Ur Rehman

Titoli e curriculum

Il candidato ha conseguito un B.S. in Applied Chemistry & Chemical Technology (2011) e quindi
un M.A. in Political Science (2013) presso I'Universita di Karachi (Pakistan). Quindi un M.Sc. in
Environmental and Energy Management (2016) presso I'Universita di Twente (Olanda) e un Joint
Ph.D. in Management Innovation, Sustainability and Healthcare (2020) presso la Scuola Superiore
Sant’Anna e in Environmental Sciences and Technology (2020) presso la Ghent University
(Belgio). Dal gennaio 2021 ¢ Ricercatore Postdoc presso la Scuola Superiore Sant’Anna, dove
svolge attivita di ricerca su economia circolare nel settore del turismo e su sostenibilita negli eventi
sportivi. Dal curriculum non si evince che il candidato abbia svolto attivita didattica, mentre si

evince come abbia conseguito piu borse di studio nel corso della sua carriera studentesca e ottenuto
un Best Ph.D. Thesis nel 2021.

Produzione scientifica

Il candidato sottopone a valutazione comparativa 5 lavori, alcuni apparsi su riviste internazionali
molto qualificate nel periodo 2020-2021, senza indicazione del suo specifico contributo. Tutti i
lavori vertono su aspetti dell’economia circolare.

s )

Sono poi stati indicati altri 3 articoli in corso di pubblicazione, non sottoposti a valutazione
comparativa.

Giudizio sui titoli, curriculum e produzione scientifica

Il candidato ha da poco completato il proprio Dottorato di Ricerca (2020), e nel breve periodo
conclusivo del Dottorato e successivo ha mostrato una buona capacita di pubblicazione, su riviste
qualificate e su tematiche di economia circolare.

Non si evince dal Curriculum che il candidato abbia svolto attivita didattica.
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Candidato: Minutiello Valentina

Titoli e curriculum

La candidata ha conseguito il Diploma di laurea magistrale in Amministrazione, Controllo e Professione
(2016) presso I'Universita del Piemonte Orientale e il Dottorato di Ricerca in Management, Finance and
Accounting presso I'Universita Cattaneo LIUC (2021). Ha conseguito alcuni riconoscimenti, tra cui si
segnalano il premio come Migliore Laureata del suo corso di Laurea Magistrale presso I'UPO e il “Best
junior contribution to the Theory and Practice of Intangibles and IC” alla 16 Conferenza EIASM™; ha
partecipato ad alcuni progetti di ricerca a livello nazionale e presentato vari lavori a conferenze
internazionali. Dal curriculum si evince che la candidata ha maturato limitata esperienza didattica e piu
significativa esperienza di supporto alla didattica presso I'Universita Cattaneo LIUC e presso I'Universita del
Piemonte Orientale, su tematiche afferenti il settore disciplinare e il profilo oggetto del presente bando.

Produzione scientifica

La candidata, nel periodo 2018-2021, ha mostrato una intensa attivita di produzione scientifica, tra lavori
apparsi anche su riviste internazionali e capitoli di libri. Ha inoltre presentato vari paper accettati presso
Conferenze anche a livello internazionale.
La candidata sottopone a valutazione comparativa 12 lavori:

a) 6 articoli apparsi su riviste internazionali;

b) 3 articoli apparsi su una rivista a divulgazione nazionale:

¢) 3 capitoli di libro.
In tutti i lavori la candidata appare come coautrice, senza che si possa evincere indicazione del suo specifico
contributo. Tutti 1 lavori vertono su tematiche afferenti il settore scientifico disciplinare e il profilo oggetto
del presente bando.

Giudizio sui titoli, curriculum e produzione scientifica

La produzione scientifica della candidata appare copiosa e di discreta qualita complessiva, con elevata
continuita temporale e afferenza con il settore scientifico disciplinare oggetto del presente bando. Modesta ¢
stata ["attivita di docenza della candidata, mentre piu significativa appare I'attivita svolta di supporto alla
didattica. Intensa appare pure l'attivita di partecipazione a conferenze, anche internazionali, con
presentazione di paper. Il curriculum appare in linea con il profilo oggetto del presente bando.

b
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PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3
LETTERA A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - FSE REACT-EU - PON “RICERCA E
INNOVAZIONE” 2014-2020- AZIONE 1V.6 “CONTRATTI DI RICERCA SU TEMATICHE

GREEN” PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 — ECONOMIA AZIENDALE -
SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/07 - ECONOMIA AZIENDALE
L’UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO - LIUC.

(Bando, DR del 6 ottobre 2021 n. 802, avviso pubblicato sulla G.U. il 5 ottobre 2021 n. 79)

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE

SETTORE
PRESSO

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI A TITOLI E PUBBLICAZIONI - GIUDIZIO SULLA

CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

CANDIDATO: Minutiello Valentina

TITOLI (max 50 punti) Punti
titolo di dottore di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all'Estero 10
attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 2
attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 5
partecipazione agli stessi -
attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 6
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 4
Punteggio Totale Titoli 28
PUBBLICAZIONI (max 50 punti) Punti
Pubblicazione n. | 2
Pubblicazione n. 2 1
Pubblicazione n. 3 2
Pubblicazione n. 4 2
Pubblicazione n. 5 0,5
Pubblicazione n. 6 0,5
Pubblicazione n. 7 2
Pubblicazione n. 8 0,5
Pubblicazione n. 9 0.5
Pubblicazione n. 10 0.5
Pubblicazione n. 11 0.5
Pubblicazione n. 12 0.5
Continuita e consistenza complessiva della produzione scientifica 8
Punteggio Totale Pubblicazioni | 20,5

Punteggio totale conseguito dal candidato Minutiello Valentina: 48,5

Conoscenza della lingua inglese: buono.
7 %\
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PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3
LETTERA A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - FSE REACT-EU - PON “RICERCA E
INNOVAZIONE” 2014-2020- AZIONE 1IV.6 “CONTRATTI DI RICERCA SU TEMATICHE
GREEN” PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/Bl1 — ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE
SCIENTIFICO  DISCIPLINARE SECS-P/07 - ECONOMIA AZIENDALE PRESSO
L’UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO - LIUC.

(Bando, DR del 6 ottobre 2021 n. 802, avviso pubblicato sulla G.U. il 5 ottobre 2021 n. 79)

ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE

GIUDIZIO COMPLESSIVO SUI CANDIDATI

Candidato: Minutiello Valentina

La candidata presente un curriculum, in termini di titoli e pubblicazioni, adeguato rispetto alla presente
valutazione comparativa. La produzione scientifica & cospicua e qualitativamente buona. La candidata ha
illustrato efficacemente I'attivita di ricerca svolta e in fase di realizzazione. La conoscenza della lingua
inglese € buona.

I
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PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3
LETTERA A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - FSE REACT-EU - PON “RICERCA E
INNOVAZIONE” 2014-2020- AZIONE IV.6 “CONTRATTI DI RICERCA SU TEMATICHE
GREEN” PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 — ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE
SCIENTIFICO  DISCIPLINARE SECS-P/07 - ECONOMIA AZIENDALE PRESSO
L’UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO - LIUC.

(Bando, DR del 6 ottobre 2021 n. 802, avviso pubblicato sulla G.U. il 5 ottobre 2021 n. 79)

ALLEGATO 4 alla RELAZIONE FINALE

ELENCO CANDIDATI IDONEI
(in ordine alfabetico)

1. Minutiello Valentina




